
การวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจางพัสดุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

งานพัสดุและสินทรัพย  โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดจัดทำรายงานการวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจาง

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเปนขอมูลประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของหนวยงานของรัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ท่ีกำหนดใหสวน

ราชการมีการ วิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจางในรอบปท่ีผานมา และนำผลวิเคราะหไปปรับปรุงพัฒนา

กระบวนการ การปฏิบตัิงาน โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ ท่ีตองแสดงถึงความโปรงใส 

ตรวจสอบได ในการดำเนินงาน เพ่ือใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดความคุมคาโปรงใส และเปนประโยชน

ตอภาครัฐ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียนปลองวิทยาคม โรงเรียนปลองวิทยาคมไดดำเนินการจัดซ้ือจัด

จางพัสดุโดยจำแนก ตามประเภทการจัดซ้ือจัดจางไดดังตารางตอไปนี้ 

ตารางท่ี 1 แสดงการจำแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจางพัสดุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

วิธีการจัดซ้ือจัดจาง จำนวนรายการ วงเงินจัดซ้ือจัดจาง(บาท) 

วิธีเฉพาะเจาะจง 106 1,902,884.40 

วิธีสอบราคา   

วิธีคัดเลือก 2 4,523,972.00 

วิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส e-bidding 

- - 

จากตารางท่ี 1 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  โรงเรียนปลองไดดำเนินการจัดซ้ือจัดจางพัสดุ มีจำนวน 108 

รายการ พบวา วิธีการจัดซ้ือจัดจางท่ีมีจำนวนโครงการมากท่ีสุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน 106 โครงการ 

และวิธีคัดเลือกจำนวน 2 โครงการ  

ปญหาอุปสรรค/ขอจำกัดและแนวทางแกไข 

           โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดดำเนินการจัดซ้ือจัดจางใหเปนไปตามระเบียบ โดยมีกระบวนการ

ดำเนินงานเปนไปตามข้ันตอนท่ีกำหนดไว ซ่ึงการดำเนินการจัดหาพัสดุ ประสบปญหา ในการปฏิบตัิงาน โดย

จำแนกเปนแตละประเด็นไดดังนี้ 

          ปญหาอุปสรรค 

1. ขาดบุคลากรท่ีมีความรูความชำนาญ เพ่ือใชในการปฏิบัติงานดานพัสดุ ซ่ีงจำเปนตอการปฏิบัติงาน 

ภายใตพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎ ระเบียบตางๆท่ี

เก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดจาง 



2. พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎ ระเบียบบางขอมีความ

ซับซอนตองใชการตีความสงผลใหการจัดซ้ือจัดจางเกิดความลาชาเพราะตองใชเวลา ในการทำความ

เขาใจท่ีถูกตองและเพ่ือใหการทำงานเกิดประสิทธิภาพ 

       

    อุปสรรคของการจัดซ้ือจัดจาง 

1. การดำเนินการจัดซ้ือจัดจางในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผานทาง ระบบจัดซ้ือ

จัดจางภาครัฐดวยวิธีอิเล็กทรอนิกส (e-GP)ระบบมักจะขัดของและมีการปรับปรุงบอยครั้งทำให

เกิดความลาชาในการปฏิบัติติงาน 

 

ขอเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซ้ือจัดจาง 

1. การจัดทำกฎระเบียบตางๆท่ีมีรูปแบบงาย เพ่ือใหผูปฏิบัติติงานดานพัสดุและบุคลากร ท่ัวไป

อานและมีความเขาใจ และทำใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตองและรวดเร็ว 

2. การจัดอบรมเก่ียวกับ กฎระเบียบตางๆ เพ่ือใหผูปฏิบัติติงานดานพัสดุและบุคลากร 

3. มีคูมือในการกรอกขอมูลในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยวิธีอิเล็กทรอนิกส (e-GP) และการ

แกไขในกรณีท่ีทำผิดข้ันตอน 


